GEBHARDT

Human Resources Manager (m/w/d)

Vollzeit an unserem Standort in Cham

Idealerweise bringen Sie mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Human
Resources

Gerne mit Berufserfahrung und Weiterbildung im
Personalmanagement

Gute Kenntnisse in Arbeits- und Sozialversicherungsrecht
Sicher Umgang mit MS Office

Kommunikationssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und
Englisch

Auf jeden Fall zeichnet Sie aus:
= Hohes Mal} an Eigeninitiative
= Selbststandige, ausdauernde und eigenverantwortliche
Arbeitsweise
= QOrganisationstalent

Uber uns
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Diesen Aufgaben widmen Sie sich bei uns:

Ansprechpartner der Fiihrungskrafte und Mitarbeiter
fir einen definierten Unternehmensbereich in allen
operativen HR-Fragen

Durchfiihrung der Recruiting-Prozesse von der
Profilerstellung bis zur Einstellung

Organisation und Weiterentwicklung von Malnahmen
zur Mitarbeiterentwicklung

Verantwortliche Ubernahme von HR-Projekten und
aktive Mitgestaltung lhres Aufgabenspektrums
Mitarbeit bei der jahrlichen Personalplanung und
daraus resultierenden MaRnahmen

Teilnahme an Personal- und Hochschulmessen

Wir sind GEBHARDT: ein zukunftsorientiertes, weltweit agierendes, mittelstdndisches Familienunternehmen. Wir
entwickeln und produzieren branchenspezifische Ladungstrager aus Holz, Metall und Kunststoff fir den Transport und
die Lagerung von Waren in Industrie und Handel. Wir sind stolz auf unsere Rolle als Marktfiihrer im Produktsegment

GrofRlladungstrager vieler Branchen. Begleiten Sie uns auf unserem Erfolgskurs!

Wann diirfen wir Sie kennenlernen?

Machen Sie den ersten Schritt und senden Sie
uns |hre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an

bewerbung@gebhardt.eu mit Angabe

frihestmoglichen Eintrittstermins und
Gehaltsvorstellung. Wir freuen uns auf Sie!

lhres
lhrer

Lisa Krahmer
Telefon: +49 (0)9971 / 841-0 | E-Mail: bewerbung@gebhardt.eu

GEBHARDT Logistic Solutions GmbH, Friihlingstrafle 2-3, 93413 Cham

Mehr Infos liber uns finden Sie unter www.gebhardt.eu
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