
Die Privatmolkerei Bechtel ist ein gewachsenes Familienunternehmen mit Milchtradition seit 1908 im Herzen der
Oberpfalz. Mittlerweile zählt Bechtel zu den größten und bedeutendsten Molkereien in Deutschland.
 
Seit der Gründung vor mehr als 100 Jahren hat sich also viel geändert. Nur eins hat sich in der Geschichte der Privat -
molkerei Bechtel nie geändert: Die Einstellung des Unternehmens zur Natur. Zur Heimat. Zu Nachhaltigkeit gepaart mit
Wirtschaftlichkeit. Zur Qualität der hergestellten Produkte. Und zu den Werten im Team. Deshalb sind unsere Mitar bei -
ter ein wesentlicher Garant für unser unternehmerisches Wachstum und unseren Erfolg.
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Verstärkung (m/w/d) für unser #TeamBechtel:

MITARBEITER IM BEREICH SENSORIK (M/W/D)

WOMIT SIE SICH BESCHÄFTIGEN WAS SIE MITBRINGEN

 
WAS WIR IHNEN BIETEN

 
Wenn Sie eine Tätigkeit mit vielen Entfaltungsmöglichkeiten suchen, senden Sie Ihre aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt im
PDF-Format per E-Mail an:
 
bewerbung@privatmolkerei-bechtel.de
 
Ihre Ansprechpartner:
Lena Kasimir I Bianca Panaye
Naabtaler Milchwerke GmbH & Co. KG
Privatmolkerei Bechtel
Molkereistr. 5 | 92521 Schwarzenfeld

Organisation, Durchführung und Auswertung der ver -
schiedenen sensorischen Verkostungen für alle Fach -
bereiche im Unternehmen

-

Probenahme von Verkostungsmustern und Vor be -
reitung von Kundenbemusterungen in Zusammen ar -
beit mit der Produktentwicklung

-

Erstellen von Datenblättern zu sensorischen Mustern-
Mitwirken bei der Erstellung und Bewertung von
Kennzahlen

-

Erstellen und Beurteilen von verschiedenen
Trendanalysen im Bereich Sensorik

-

Aktive Mitarbeit bei der Einleitung von Maßnahmen bei
Abweichungen

-

Aktive Mitarbeit am Bechtel Optimierungsprozess
(KVP)

-

Durchführen von Schulungen im Fachbereich-

Abgeschlossene Berufsausbildung im Lebens -
mittelbereich

-

Vorkenntnisse im Bereich Sensorik von Vorteil-
Bereitschaft zur �exiblen Arbeitszeitgestaltung, in
Ausnahmefällen auch außerhalb der regulären
Arbeitszeiten

-

Sicherer Umgang mit EDV-Systemen, sowie MS-O�ce-

Arbeiten in einem innovativen und wachstums -
orientierten Familienunternehmen

-

Unbefristetes Arbeitsverhältnis-
Flexible Arbeitszeitgestaltung möglich-
Teil eines motivierten Teams-
Von Beginn an Möglichkeiten zur Übernahme von
Verantwortung und zur Weiterentwicklung

-

Tari�ich geregelte Entlohnung und Sozialleistungen-

38-Stunden-Woche / alternativ auch Teilzeit möglich-
30 Tage Urlaub (bzw. angepasst an die Arbeitszeit)-
Betriebliche Altersvorsorge-
Gesundheitsförderungskonzept (z. B. Bike-Leasing,
gratis Obstangebot und Heißgetränke)

-

Eigenes Betriebsrestaurant-
Gute Verkehrsanbindung-
Kostenlose Parkplätze-

mailto:bewerbung@privatmolkerei-bechtel.de
https://www.privatmolkerei-bechtel.de/
https://www.privatmolkerei-bechtel.de/

