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            Personalsachbearbeiter (m|w|d) Entgeltabrechnung
                    

        
             Die DV Immobilien Management GmbH zeichnet für die Strategie der Gruppe verantwortlich und erbringt zentrale Dienstleistungen für alle angeschlossenen Gesellschaften. 
   
 Zur dauerhaften Verstärkung unseres Teams in  Regensburg  suchen wir Sie als 
   
   Personalsachbearbeiter (m|w|d)    Entgeltabrechnung und HR-Controlling | Vollzeit/Teilzeit  
   
  Was wir Ihnen bieten:    
 
  Sicherer Arbeitsplatz mit einer langfristigen Perspektive in einem werteorientierten, mittelständischen Unternehmen  
  Hohes Maß an Eigenverantwortung dank kurzer Entscheidungswege und flacher Hierarchien  
  Fachliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten  
  Flexible Arbeitszeitmodelle und Homeofficemöglichkeit  
 
   
  Was Sie erwartet:    
 
 
 Selbständige Durchführung der Gehaltsabrechnung inkl. administrativer Aufgaben für einen definierten Mitarbeiterkreis 
 
 
 Erhebung und Aufbereitung von statistischen Kennzahlen sowie Erstellung von Personalberichten 
 
 
 Erstellen von Personalplanungen und Abweichungs- und Bedarfsanalysen 
 
 
 Mitarbeit bei HR-Projekten und bei der Optimierung von Prozessen 
 
 
   
  Was Sie mitbringen:    
 
  Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie idealerweise eine Weiterbildung zum Personalfachkaufmann/-frau    oder eine vergleichbare Qualifikation  
  Berufserfahrung in der Gehaltsabrechnung, idealerweise auch im HR-Controlling  
  Gute analytische Fähigkeiten sowie gutes Verständnis bezüglich personalwirtschaftlicher Zusammenhänge  
  Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit sowie Eigeninitiative und Zuverlässigkeit  
 
   
        

        
                            
                    DV Immobilien Management GmbH
                
                                        
                    DV Immobilien Gruppe, Im Gewerbepark, Regensburg, Deutschland
                
                                                            Teilzeit
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            Mrz 22, 2024
        

        
            Mitarbeiter für die Finanzverwaltung (m/w/d)
                    

        
             Die Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg mit ihren derzeit etwa 2.500 Einwohnern gliedert sich in die Mitgliedsgemeinden Tännesberg und Leuchtenberg und liegt im nördlichen Oberpfälzer Wald im Landkreis Neustadt a.d. Waldnaab. Hohe Lebensqualität, günstige Lebenshaltungskosten, eine gesunde wirtschaftliche Struktur und attraktive Kultur- und Freizeitangebote zeichnen unsere Region aus. 
 Zur Unterstützung unseres engagierten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 Mitarbeiter für die Finanzverwaltung (m/w/d) 
  unbefristet, in Voll- oder Teilzeit  
 Ihre Aufgaben 
  Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:  
   Bereich Kämmerei:   
 
 Mitarbeit bei der Aufstellung der Haushaltspläne 
 Durchführung des Zuschusswesens, insbesondere im Rahmen von Investitionen sowie staatlicher und städtischer Förderprogramme 
 Unterstützung bei der unterjährigen Haushaltsführung 
 Mitwirkung bei der Abwicklung von Vergabe- und Ausschreibungsverfahren 
 
   Bereich Kasse:   
 
 Mitarbeit im Bereich Steuern und Abgabenallgemeine Kassengeschäfte (Ein- und Auszahlungen, Verwaltung der Kassenmittel, Verwahrung von Wertgegenständen, etc.) 
 Umsetzung der Neuregelung des § 2b Umsatzsteuergesetz 
 Mitwirkung bei der Abrechnung von Verbrauchsgebühren (Wasser/Abwasser) 
 Mahn- und Vollstreckungswesen, einschließlich Stundung, Niederschlagung, Erlass 
 Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresrechnungen 
 
  Die möglichen Aufgaben richten sich nach Ihrer persönlichen Qualifikation    
 Bewerbungsvoraussetzungen 
  Diese Qualifikationen setzen wir voraus:  
 
 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r (VFA-K)  oder  
 erfolgreich abgeschlossenen Angestelltenlehrgang I bzw. den Beschäftigtenlehrgang I  oder  
 abgeschlossene Ausbildung als Beamter/in der II. Qualifikationsebene  oder alternativ:  eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem verwaltungsnahen Beruf als o    Steuerfachangestellter (m/w/d), o    Steuerfachwirt (m/w/d), o    Bilanzbuchhalter (m/w/d)  sowie Bereitschaft, den Beschäftigtenlehrgang I zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu absolvieren. 
 
   Daneben erwarten wir:  
 
 selbstständige Arbeitsweise und Koordinierungsgeschick 
 gute kommunikative Fähigkeiten und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten und an Wochenenden (Sitzungsdienst) 
 sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, zielorientiertes Handeln, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit sowie ein sicheres und bürgerorientiertes Auftreten 
 Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfreude 
 Führerschein Klasse B 
 
  Was Sie von uns erwarten können:  
 
 unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Voll- oder Teilzeit 
 flexible Arbeitszeiten mit persönlichen Gestaltungspielräumen, wie z. B. Gleitzeit oder Möglichkeit zur mobilen Arbeit nach Vereinbarung 
 abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen und familienfreundlichen Team 
 leistungsgerechte Vergütung nach den geltenden tarifvertraglichen Regelungen des TVöD bzw. des BayBesG abhängig von der persönlichen Qualifikation 
 betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 
 vielfältige Personalentwicklung mit umfassenden Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub zuzüglich zwei arbeitsfreier Tage an Heiligabend und Silvester und aus weiteren anlassbezogenen Gründen 
 kostenlose Getränke (Wasser, Kaffee) 
 
 Die VG Tännesberg fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 
 Für weitere Informationen zur Stellenausschreibung stehen Ihnen Herr Wiesent (Geschäftsleiter, Tel. 09655 9200-10) und Frau Zimmerer (Kämmerin, Tel. 09655 9200-34) gerne zur Verfügung. 
  Haben wir Ihr Interesse geweckt?   Dann bewerben Sie sich doch bitte mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen    bis zum 14.04.2024    bei:  Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg Bewerbermanagement Pfreimder Straße 1 92723 Tännesberg  oder per E-Mail an:    bewerbung@taennesberg.de    Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung und freuen uns schon Sie kennenzulernen!   Hinweis: Per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen senden wir grundsätzlich nicht zurück, sondern vernichten sie i. d. R. drei Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform. Gerne schicken wir Ihnen Ihre Unterlagen zurück, wenn Sie uns einen adressierten und frankierten Rückumschlag beilegen. Wir empfehlen Ihnen jedoch eine Bewerbung per E-Mail. Reisekosten für ein mögliches Vorstellungsgespräch übernehmen wir nicht. 
        

        
                            
                    Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg
                
                                        
                    Tännesberg, Deutschland
                
                                                            Teilzeit
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            Mitarbeiter für die Finanzverwaltung (m/w/d)
                    

        
             Die Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg mit ihren derzeit etwa 2.500 Einwohnern gliedert sich in die Mitgliedsgemeinden Tännesberg und Leuchtenberg und liegt im nördlichen Oberpfälzer Wald im Landkreis Neustadt a.d. Waldnaab. Hohe Lebensqualität, günstige Lebenshaltungskosten, eine gesunde wirtschaftliche Struktur und attraktive Kultur- und Freizeitangebote zeichnen unsere Region aus. 
 Zur Unterstützung unseres engagierten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 Mitarbeiter für die Finanzverwaltung (m/w/d) 
  unbefristet, in Voll- oder Teilzeit  
 Ihre Aufgaben 
  Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:  
   Bereich Kämmerei:   
 
 Mitarbeit bei der Aufstellung der Haushaltspläne 
 Durchführung des Zuschusswesens, insbesondere im Rahmen von Investitionen sowie staatlicher und städtischer Förderprogramme 
 Unterstützung bei der unterjährigen Haushaltsführung 
 Mitwirkung bei der Abwicklung von Vergabe- und Ausschreibungsverfahren 
 
   Bereich Kasse:   
 
 Mitarbeit im Bereich Steuern und Abgabenallgemeine Kassengeschäfte (Ein- und Auszahlungen, Verwaltung der Kassenmittel, Verwahrung von Wertgegenständen, etc.) 
 Umsetzung der Neuregelung des § 2b Umsatzsteuergesetz 
 Mitwirkung bei der Abrechnung von Verbrauchsgebühren (Wasser/Abwasser) 
 Mahn- und Vollstreckungswesen, einschließlich Stundung, Niederschlagung, Erlass 
 Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresrechnungen 
 
  Die möglichen Aufgaben richten sich nach Ihrer persönlichen Qualifikation    
 Bewerbungsvoraussetzungen 
  Diese Qualifikationen setzen wir voraus:  
 
 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r (VFA-K)  oder  
 erfolgreich abgeschlossenen Angestelltenlehrgang I bzw. den Beschäftigtenlehrgang I  oder  
 abgeschlossene Ausbildung als Beamter/in der II. Qualifikationsebene  oder alternativ:  eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem verwaltungsnahen Beruf als o    Steuerfachangestellter (m/w/d), o    Steuerfachwirt (m/w/d), o    Bilanzbuchhalter (m/w/d), o    Verwaltungswirt (m/w/d)  sowie Bereitschaft, den Beschäftigtenlehrgang I zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu absolvieren. 
 
   Daneben erwarten wir:  
 
 selbstständige Arbeitsweise und Koordinierungsgeschick 
 gute kommunikative Fähigkeiten und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten und an Wochenenden (Sitzungsdienst) 
 sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, zielorientiertes Handeln, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit sowie ein sicheres und bürgerorientiertes Auftreten 
 Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfreude 
 Führerschein Klasse B 
 
  Was Sie von uns erwarten können:  
 
 unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Voll- oder Teilzeit 
 flexible Arbeitszeiten mit persönlichen Gestaltungspielräumen, wie z. B. Gleitzeit oder Möglichkeit zur mobilen Arbeit nach Vereinbarung 
 abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen und familienfreundlichen Team 
 leistungsgerechte Vergütung nach den geltenden tarifvertraglichen Regelungen des TVöD bzw. des BayBesG abhängig von der persönlichen Qualifikation 
 betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 
 vielfältige Personalentwicklung mit umfassenden Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub zuzüglich zwei arbeitsfreier Tage an Heiligabend und Silvester und aus weiteren anlassbezogenen Gründen 
 kostenlose Getränke (Wasser, Kaffee) 
 
 Die VG Tännesberg fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 
 Für weitere Informationen zur Stellenausschreibung stehen Ihnen Herr Wiesent (Geschäftsleiter, Tel. 09655 9200-10) und Frau Zimmerer (Kämmerin, Tel. 09655 9200-34) gerne zur Verfügung. 
  Haben wir Ihr Interesse geweckt?   Dann bewerben Sie sich doch bitte mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen  bis zum 14.04.2024  bei:  Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg Bewerbermanagement Pfreimder Straße 1 92723 Tännesberg  oder per E-Mail an:  bewerbung@taennesberg.de    Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung und freuen uns schon Sie kennenzulernen!   Hinweis: Per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen senden wir grundsätzlich nicht zurück, sondern vernichten sie i. d. R. drei Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform. Gerne schicken wir Ihnen Ihre Unterlagen zurück, wenn Sie uns einen adressierten und frankierten Rückumschlag beilegen. Wir empfehlen Ihnen jedoch eine Bewerbung per E-Mail. Reisekosten für ein mögliches Vorstellungsgespräch übernehmen wir nicht. 
        

        
                            
                    Verwaltungsgemeinschaft Tännesberg
                
                                        
                    Tännesberg, Deutschland
                
                                                            Vollzeit
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            Kaufmännischer Mitarbeiter* – Rechnungswesen & Personal
                    

        
              Als einer der führenden Hersteller für Schraubtechnik, Montagesysteme, Druckluftmotoren, Druckluftwerkzeuge und Turbinengeneratoren wachsen wir weiter. Unser Erfolgsgeheimnis? Langjährige Erfahrung und umfassendes Know-how gepaart mit cleveren Köpfen, die mit frischen Ideen in erfolgreichen Teams unser Unternehmen weiter vorantreiben.  
 Zur Unterstützung unseres dynamischen Wachstums suchen wir Sie am Standort Amberg zur Verstärkung als  
 Kaufmännischer Mitarbeiter* – Rechnungswesen & Personal 
   Ihre Aufgaben:  
 
 Mitwirkung bei der laufenden Buchhaltung 
 Unterstützung beim laufenden Konzerncontrolling 
 Unterstützung der Ressortleitung bei Projekt- und Sonderaufgaben 
 Durchführung des Bewerbermanagements 
 Unterstützung bei der Pflege der Personal- und Zeitdaten 
 
   Ihr Profil:  
 
 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Berufserfahrung im Personal- und/oder Rechnungswesen. Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter oder kfm. Studium wünschenswert 
 Erfahrung in den SAP Modulen FI/CO/HCM wären von Vorteil 
 Gute Kenntnisse in MS Office 
 Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 
 
   Wir bieten:  
 
 Interessante, abwechslungsreiche Aufgabenstellungen 
 Ein hohes Maß an Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
 Ein partnerschaftlich orientiertes Arbeitsklima 
 Leistungsgerechte Bezahlung und gezielte Fördermaßnahmen 
 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
 Interesse an langfristiger Zusammenarbeit 
 Kostenlose Lademöglichkeit für Ihr privates Elektrofahrzeug 
 Bezuschusstes Betriebsrestaurant mit täglich wechselndem Mittagsmenü aus regionalen Zutaten   
 
 Haben wir mit unserem Stellenangebot als kaufmännischer Mitarbeiter* – Rechnungswesen & Personal Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail an  bewerbung@deprag.de . 
 Weitere Informationen finden Sie hier:    Jobs und Karriere | Stellenangebote  
 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
  * Personenbezogene Formulierungen betrachten wir selbstverständlich geschlechtsneutral.  
        

        
                            
                    DEPRAG SCHULZ GMBH u. CO. KG
                
                                        
                    Carl-Schulz-Platz 1, Amberg, Deutschland
                
                                                            Vollzeit
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            Mrz 14, 2024
        

        
            AUSBILDUNG 2024 KAUFFRAU FÜR BÜROMANAGEMENT (w/m/d)
                    

        
             Im Laufe deiner Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann für Büromanagement (w/m/d) durchläufst du bei uns verschiedene Bereiche.  Wir nennen das Rotation. Folgende Abteilungen und Aufgaben erwarten dich. 
   Lohnbuchhaltung  ❱ Daten für die Lohnabrechnung erfassen, prüfen und verarbeiten ❱ Veranstaltungen organisieren und vorbereiten 
  Sekretariat  ❱ Besucher (w/m/d) empfangen ❱ kaufmännische Schreiben formulieren ❱ Büromaterial bestellen 
  Finanzbuchhaltung  ❱ Rechnungen erfassen ❱ korrigierte Rechnungen und Nachunternehmernachweise anfordern 
  Technische Fachabteilung  ❱ Daten zur Erstellung von Statistiken beschaffen und aufarbeiten ❱ Rechnungen und Nachunternehmerverträge schreiben 
  
  Ausbildungsvergütung  ❱ 1. Ausbildungsjahr: 930,00 € * ❱ 2. Ausbildungsjahr: 1.108,00 € * ❱ 3. Ausbildungsjahr: 1.384,00 € * 
 Zusätzlich erhältst du ❱ ab 1 Monat Betriebszugehörigkeit zusätzliches Urlaubsgeld für jeden genommenen Urlaubstag ❱ Anwesenheitsprämie von bis zu 400,00 € pro Jahr bei keinem Krankheitstag ❱ kostenloses Mineralwasser und Obst in den Küchen 
  
  Ausbildungsort  ❱ Bernried ❱ Rötz 
  Berufsschulort  ❱ Cham 
  Voraussetzungen  ❱ mittlere Reife oder Abitur ❱ gute Noten in Deutsch 
  Dauer der Ausbildung  ❱ 3 Jahre (Verkürzung möglich mit Abitur) 
  
  Weiterbildung  ❱ Bilanzbuchhalter/in ❱ Wirtschaftsfachwirt/in ❱ Studium Betriebswirtschaftslehre 
  
  Der richtige Beruf für dich, wenn …  ❱ du gerne Kontakt mit Menschen hast und freundlich und offen auf sie zugehst. ❱ du dich gut in Wort und Schrift ausdrücken kannst und dir die Arbeit mit MS Office am PC Spaß macht. ❱ du ein gesundes Kostenbewusstsein hast und dein Taschengeld nicht am Monatsanfang schon weg ist. 
  
  Deine Highlights bei Gruber  
  + Azubi-Tage  Lerne deine Azubi-Kollegen kennen und trainiere Schlüsselqualifikationen wie z. B. Teamarbeit, Projektarbeit, Stress- und Zeitmanagement. 
  + Belohnung  Wenn du besondere Leistung zeigst, kannst du „Azubi des Monats“ werden oder dir sogar den „Gruber Youngsters Award“ holen, der einmal im Jahr vergeben wird. 
  + Verantwortung  Du hast bei uns die Möglichkeit, richtig eigenverantwortlich zu arbeiten und schon während deiner Ausbildung einen Aufgabenbereich selbstständig zu übernehmen. 
  + Jobrotation  Im kaufmännisch-technischen Bereich wechselst du halbjährlich deine Stelle und lernst so das ganze Unternehmen kennen. 
  
  Ausbildung bei Gruber  
 ❱ 39 Stunden/Woche ❱ Gleitzeit ❱ 30 Tage Urlaub 
 ❱ ca. 300 Mitarbeiter ❱ Du-Kultur ❱ auch Azubis dürfen mitreden 
 ❱ Übernahmequote: 90 %  ❱ insgesamt ca. 30 Auszubildende (~10 % der Belegschaft) 
        

        
                            
                    Gruber Unternehmensgruppe
                
                                                                        Ausbildung
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            Teamleitung Finanzbuchhaltung (m/w/d)
                    

        
             Teamleitung Finanzbuchhaltung (m/w/d) 
 VORN Bioenergy ist führender Biomethanproduzent und Projektentwickler mit über 40 realisierten Biogasprojekten in Deutschland und anderen Ländern, zu denen auch die erste Biomethananlage Europas im Jahr 2006 zählt. Wir konnten bislang in sechs europäischen Märkten Biomethananlagen entwickeln, bauen, managen und optimieren und verfügen über ein Projektportfolio von mehr als 130 MW sowie über eine zusätzliche Entwicklungspipeline von mehr als 70 MW. Gleichzeitig bauen wir unser Projektportfolio kontinuierlich aus und expandieren in neue Märkte in ganz Europa.   Bei VORN arbeiten bedeutet, ein aktiver Teil der Energiewende zu sein. Werden Sie Teil unserer Mission, das Potenzial von Biogas in ganz Europa und darüber hinaus zu erschließen.  Aufgrund unseres dynamischen Wachstums suchen wir zur Verstärkung unseres Teams in Regensburg oder standortunabhängig ab sofort Sie als  Teamleitung Finanzbuchhaltung (m/w/d):  
 Ihre Aufgaben 
 
 Sie führen ein Team von derzeit 4 Mitarbeitenden und übernehmen die Steuerung von Monats- und Jahresabschlüssen nach HGB- und auch nach IFRS-Vorgaben. Bei Bedarf übernehmen Sie auch operative Buchhaltungsaufgaben und unterstützen bei der Stammdatenpflege. 
 In Ihrer Verantwortung liegen die Führung, Kontrolle und Optimierung des gesamten Buchhaltungs-Setups sowie die Weiterentwicklung der vorhandenen Digitalisierungslösungen. 
 Sie übernehmen die Rolle des Key Users für die Finanzbuchhaltung in unserem Buchhaltungssystem Dynamics 365 Business Central. 
 In enger Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen entwickeln Sie unsere Buchhaltungsprozesse weiter und führen diese in unser ERP-System ein. 
 Sie sind Ansprechpartner für unseren Steuerberater und unseren Wirtschaftsprüfer als auch für unsere Konsolidierungsabteilung. 
 Bei uns bauen Sie Finanzbuchhaltung kontinuierlich im Zuge unseres Wachstumskurses aus. 
 Sie unterstützen dabei, diese Prozesse auch in unseren europäischen Gesellschaften zu implementieren. 
 
 Ihr Profil 
 
 Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit den Schwerpunkten Finance & Accounting oder eine vergleichbare Qualifikation (z.B. kaufmännische Ausbildung oder einen Abschluss als Bilanzbuchhalter/in) 
 Sie verfügen über mehr als 10 Jahre Erfahrung in den Bereichen Finanzbuchhaltung oder Steuerangelegenheiten. 
 Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung im Bereich „renewable energy“ gesammelt 
 Im Umgang mit Dynamics 365 Business Central oder ähnlichen ERP-Systemen sind Sie erprobt 
 Zudem haben Sie ein Gespür für Integration und dem Datenfluss zwischen verschiedenen Softwarelösungen 
 Stress begegnen Sie mit einer aufgeräumten Arbeitsweise und offener Kommunikation. 
 Sie haben das Bedürfnis, Prozesse zu automatisieren und damit die Zusammenarbeit im Unternehmen effizienter zu machen. 
 Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 
 
  Vielfalt und Chancengleichheit  Wir schaffen eine Arbeitsumgebung, die von Respekt und Chancengleichheit geprägt ist, um allen Bewerber*innen und Teammitgliedern die gleichen Beschäftigungsmöglichkeiten zu bieten. Bei der Einstellung von Mitarbeiter*innen wird ausschließlich nach Qualifikationen, Potenzial, Leistung und geschäftlichem Bedarf entschieden. Wir tolerieren keine Diskriminierung aufgrund von Herkunft, Religion, Hautfarbe, Geschlecht, Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, einer nicht-disqualifizierenden physischen oder mentalen Behinderung, Nationalität, Schwangerschaft, Veteranenstatus oder sonstigen Grundlagen, die geltendem Recht unterliegen. 
 Ihr Ansprechpartner 
  Kontakt    Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!   Bitte kontaktieren Sie uns bei Fragen zur Stellenausschreibung.   
 
 Jennifer Weigert 
 HR Manager 
 +49 941 698730 559 
 
        

        
                            
                    VORN Bioenergy GmbH
                
                                        
                    Regensburg, Deutschland
                
                                                            Vollzeit
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